Prot. 0272536 =MNomeRep=> M. del 15/10/2024 [UOR 300510 CI. 11/8]

UNIVERSITA
DI PARMA

Consiglio del Personale Tecnico Amministrativo
Il Presidente

AL MAGNIFICO RETTORE
AL DIRETTORE GENERALE

LORO SEDI

Il Consiglio ha ricevuto da parte del Personale Tecnico Amministrativo, in questi mesi, molte richieste
di informazioni in merito alla Convenzione stipulata dal Mur per la Polizza Sanitaria con una forte
manifestazione di interesse ad aderirvi, come gia fecero lo scorso anno, unita del Personale Tecnico
Amministrativo e del Personale Docente.

Alla luce di tale forte interesse e tenuto conto del fatto che, a breve, & prevista una revisione delle
condizioni della Convenzione, il Consiglio chiede che I’Amministrazione diventi il contraente di tale polizza
assicurativa, particolarmente vantaggiosa nelle sue condizioni rispetto a quelle offerte dal mercato,
disponendo un premio base che vada a scontarsi sui premi degli aderenti (Personale Tecnico Amministrativo
e Personale Docente dell’Ateneo).

Il “Decreto Sacconi” del 21/10/2009, per altro, consente agli Enti come I'Universita di creare una
cassa sanitaria collettiva.

Tale azione di cui beneficerebbe tutto il Personale, Docente e Tecnico Amministrativo dell’Ateneo,
sarebbe in linea con gli obiettivi del piano Strategico 2025-30 volti a migliorare il benessere organizzativo e |l
senso di appartenenza del Personale stesso, nell’ottica dello sviluppo del welfare aziendale.

Carla Sfamurri
Firmato digitalmente ai sensi D.Lgs. n. 2/2005
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